
Regelmäßiger Newsletter – GöttingenZero
Veröffentlichung etwa halbjährlich
Versand per E-Mail und Veröffentlichung als Blogbeitrag auf der Website
Ausführliche Berichte über Projekte und Kampagnen
Einordnung lokaler politischer Entwicklungen
Hinweise auf Veranstaltungen, Plena und Ausschusssitzungen
Erstellung in thematischen Arbeitsgruppen und im Layout-Team
Geeignet für Teams mit gepflegter Website und großem Mailverteiler
Nutzen: Sichtbarkeit, Selbstvergewisserung und wiederverwendbare Textbausteine für Pressearbeit

Jahresbericht im „Wrapped“-Format – Uhldingen-Mühlhofen Zero
Kurzer Jahresrückblick auf Instagram
Präsentation der wichtigsten Erfolge, der CO₂-Ausgangslage und eines Ausblicks
Umsetzung auf wenigen Slides mit Grafiken und Emojis
Geeignet für aktive Social-Media-Teams
Besonders geeignet, um jüngere Interessierte zu erreichen

Ausführlicher Jahresbericht – BuchholzZero
Jährliche Veröffentlichung eines 20- bis 30-seitigen Berichts
Rückblick auf Erfolge, Herausforderungen, aktuelle Themen und Veränderungen
Information für Mitglieder und Öffentlichkeit
Möglichkeit zur Nutzung einer LocalZero-Designvorlage
Geeignet für Teams mit umfangreicher Projektarbeit und ausreichenden Kapazitäten

Newsletter als Einladungsformat – Klimabündnis Halstenbek
Monatlicher Versand per E-Mail
Kurze Veranstaltungshinweise und Einladungen
Information über anstehende Aktionen und Termine
Geringer Aufwand durch kompaktes Format
Geeignet für alle Teams mit Mailverteiler

Welche Formate gibt es?

Wie kann man Mitglieder und Interessierte auf dem Laufenden halten und über anstehende Aktionen informieren? Welche Newsletter
Formate funktionieren gut? Für wen sind sie geeignet?

Newsletter & Jahresbericht
Öffentlichkeitsarbeit & Mitgliedergewinnung

einen Newsletter/Jahresbericht aufsetzen und pflegen 

Ergebnis:  Resonanz und steigender Bekanntheitsgrad, viele Gespräche 

Dauer: Jenach Format

Schwierigkeit: 1/3

Vorbereitung: mit Ortsgruppe abstimmen, über welche Ereignisse wollen wir
unsere Interessierten informieren 

Ziel: Zielgruppe informieren und aktivieren


