Y5 Offentlichkeitsarbeit & Mitgliedergewinnung

AhrensburgZero hat ein Veranstaltungsformat entwickelt, das Menschen, die sich vor Ort fur Klimaschutz engagieren méchten,
zusammenbringt. Die Veranstaltung wurde gemeinsam mit der Klimaschutzmanagerin vor Ort beworben und durchgefuhrt. Zur
UnterstUtzung war aufRerdem ein LocalZero-Team aus der Nachbarstadt dabei. Es wurden ganz konkrete Ideen und
Handlungsmaoglichkeiten in vier Bereichen gesammelt und vorgestellt. Anschlie3end wurden alle zu einem Folgetermin eingeladen, um
diese ldeen gemeinsam umzusetzen. Ein Team war gegriindet! Auch bereits bestehende Teams, kénnen so neue Mitglieder gewinnen.

Veranstaltung zusammen mit dem Klimamanagement der Stadt zu Ideen fur mehr
Klimaschutz im Ort

%) Ziel: Aktivierung der Teilnehmenden
Ergebnis: Grundung eines neuen Teams oder Anwerbung neuer Mitglieder far
ein bestehendes Team (evtl. sogar als neue AG in einem bestehenden
Team)
Dauer: Ein Abend mit einigen Wochen Planung im Voraus

Schwierigkeit: 1/3

Vorbereitung: Kommunikation mit dem/der Klimaschutzmanger:in, zur
Veranstaltung einladen und werben, Moderation des Abends planen

€ Kosten: Gering, nur fur den Druck von Flyern und Postern und Getranke
und Snacks

Q Materialien: Flyer, Plakate, FlipChart oder Beamer fur die kurzen
Prasentationen

© AhrensburgZerol

15 Mitglieder, Alter: 45++ Grofe: 35.000 Einwohner:innen
info@ahrensburgzero.de Klimaneutralitat bis 2040 beschlossen
Instagram: @ahrensburgzero

www.ahrensburgzero.de

Was war das Ziel der Veranstaltung?

Das Ziel war es, in Ahrensburg ein LocalZero-Team zu griinden. Bei der Veranstaltung sollte jedoch nicht die Teamgrindung selbst,
sondern konkrete Projekte fur mehr Klimaschutz im Mittelpunkt stehen und die Interessierten Gberzeugen. Der Abend soll offen fur alle
sein, interaktiv gestaltet und motivierend wirken.

Wie wurde die Veranstaltung organisiert?

Das Konzept dieser Veranstaltung lasst sich auf verschiedene Weise umsetzen. Die Organisation kann durch den/die
Klimaschutzmanager:in, eine Einzelperson aus der Zivilgesellschaft oder ein bestehendes Team, das neue Mitglieder sucht, angestolRen
werden. In allen Fallen braucht es mindestens eine Person aus der Zivilgesellschaft, die das neu gegriindete Team dann Ubernehmen
wirde. Aber keine Sorge, LocalZero unterstltzt euch gerne tatkréaftig bei der Vorbereitung und Durchfihrung der Veranstaltung. Die
gemeinsame Organisation mit dem Klimamanagement im Ort hat den Vorteil, dass das Event im Rahmen einer stadtischen
Veranstaltung stattfindet und Vertrauen schafft. Die Kooperation war nicht aufwendig, erforderte jedoch einen langen zeitlichen
Vorlauf.

Die Veranstaltung fand in einem Raum der 6ffentlichen Bibliothek statt. Neben der Klimaschutzmanagerin und Ulrike von LocalZero hielt
auch das benachbarte LocalZero-Team BargteheideZero einen Mini-Vortrag. Ehrenamtliche Teams oder Initiativen aus der Umgebung
einzuladen, kann eine grofRartige Starthilfe sein und ladt sofort zum Vernetzen ein.

Was kam dabei raus?

Die Veranstaltung fand in einem Raum der 6ffentlichen Bibliothek statt. Neben der Klimaschutzmanagerin und Ulrike von LocalZero hielt
auch das benachbarte LocalZero-Team BargteheideZero einen Mini-Vortrag. Ehrenamtliche Teams oder Initiativen aus der Umgebung
einzuladen, kann eine groRartige Starthilfe sein und ladt sofort zum Vernetzen ein.

Weitere Projekte des Teams AhrensburgZero:
@ Tag des offenen Heizungskeller


https://klimaentscheid-aalen.de/
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